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OGGETTO: DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE DI
DOCENTI ESPERTI-TUTOR A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione Al
— Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e
Sotto azione ESO4.6. A2.C — Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle
regioni del Centro-Nord, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020

Progetto: ESO4.6.A1.B - A tutta forza!

CUP: C64D24001780007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LI-2024-80
Moduli:

e ALFABETIERE
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.R. 275/1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della L. 59/1997;
VISTA la L. 107/2015, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il D.l. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il D. Lgs 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. e in particolare l'art. 7, comma 6 b) che statuisce che
"I'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno";
VISTO il D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii. e il Regolamento Europeo GDPR 679/2016;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025, elaborato e approvato dal Collegio Docenti con
delibera n. 29 del 16/10/2024 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 10 del 4/12/2024;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 12/02/2025 di approvazione del Programma Annuale per
I’esercizio finanziario 2025;
VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali interni/esterni approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 124 del 13/05/2024;
VISTO l'awviso Prot. 0136777, 09/10/2024, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie,
secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione”
e delle “regioni piu sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027 - di
durata biennale a partire dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a valere sulle risorse del
PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC “Per la scuola” 2014-2020.
VISTE le delibere del Collegio dei Docentin. 49 del 15/05/2024 e del Consiglio d’Istituton. 119 del 11/12/2023
di partecipazione al summenzionato avviso pubblico;
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6. A1, ESOA4.6.
A2 — Sotto azioni ESO4.6. A1.B, ESO4.6. A1.C, ESO4.6. A2.B, ESO4.6. A2.C, interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda
Nord.
CONSIDERATO che si rende necessario individuare personale Docente in qualita di Esperto e Tutor per una
durata pari a 60 ore l'incarico sui moduli indicati in oggetto nell’ambito del Progetto: ESO4.6.A1.B - A tutta
forza! CUP: C64D24001780007 CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LI-2024-80;
RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:

e ricognizione del personale interno all’Istituzione;
ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede affidamenti diretti a operatori economici
ai sensi del D.Igs. n. 36/2023 come da regolamento interno;
CONSIDERATO nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:

e in caso diricognizione del personale interno all’Istituzione, di una Lettera di Incarico;



CONSIDERATO che la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I’attuazione del progetto di formazione e che il responsabile
del progetto & unicamente il Dirigente scolastico pro tempore;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria nel Programma annuale 2025 per |'esercizio finanziario 2025 sul
Progetto/Aggregato P/2/6;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la
Prof.ssa Felicita Foglia in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico
e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che Prof.ssa Felicita Foglia ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

] di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 1 incarico in qualita di ESPERTO (30
ore) - 1 incarico in qualita di ESPERTO (30 ore) - n. 1 incarico in qualita di TUTOR (60 ore) per il modulo:
Alfabetiere - Progetto: ESO4.6.A1.B - A tutta forza! CUP: C64D24001780007 CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LI-
2024-80, per un importo di spesa massima pari a € 6.000,00 (euro seimila/00), importo inteso al lordo di ogni
altro onere (fiscale, contributivo e rimborsi spese).

Nello specifico,

a) I'incarico da ESPERTO prevede I'espletamento di n. 30 ore (Compenso orario € 70,00 — Lordo Stato)
secondo calendario concordato con il Dirigente Scolastico;

b) I'incarico da ESPERTO prevede I'espletamento di n. 30 ore (Compenso orario € 70,00 — Lordo Stato)
secondo calendario concordato con il Dirigente Scolastico;

c) I'incarico da TUTOR prevede I'espletamento di n. 60 ore (Compenso orario € 30,00 — Lordo Stato)
secondo calendario concordato con il Dirigente Scolastico;

] di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990
per:

> svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli
incarichi individuali sopra richiamati;

» procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Felicita Foglia
Firmato digitalmente
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