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ISTITUTO COMPRENSIVO VALLI e CARASCO
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Via Montegrappa ,3 -16042 - Carasco (GE)
C.F:90057960107- TeI. 0185.350754

e-mail:geic80500r@istruzione.it;geic80500r@pec.istruzione.it

All' AA Antonella Del Gratta
Agli Atti

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation cJassroom - Ambienti di apprendimento

Titolo: "Val d' Aveto next generation lab"

, ,
(innovativi

CNP: GE/CBOSOOR-M4Cl/3.2-2022-961-P-22670

CUP:C74D22003910006

LETTERADI INCARIC
PERPRESTAZIONEATTIVITA'AGGIUNTIVAAI SENSIDELL'EXART.53 dél DLGS165/2001

PREMESSOCHE:L'Istituto ICValli e Carascoattua azioni nell'ambito del progetto Fondi Strutturali Europei
- Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti: Piano Nazionale Di
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next
generation cJassroom - Ambienti di apprendimento innovativi

PRESOATTOCHE:Per l'attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUPla
responsabilità della esecuzione

CONSIDERATOCHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cui è stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è
unicamente il Dirigente Scolasticopro tempore.

PRESOATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un responsabile
per le attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

VISTA la procedura di selezione relativa all'avviso interno prot. n° 4428 del 16/06/2023 per la selezione di
una figura professionale per il supporto tecnico operativo;

VISTOil decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva Prot 5192 del 26/07/2023;

VISTOil decreto di assegnazioneincarichi Prot. N. 5169 del 13/06/2024;
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ISTITUTO COMPRENSIVO VALLI e CARASCO
Scuoladell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado

Via Montegrappa ,3 -16042 - Carasco (GE)
0:90057960107 - Tel, 0185.350754

e-mail:geic80500r@istruzione.it;geic80500r@pec.istruzione.it

DATO AnO che la S/V è in possessodelle competenze necessarie allo svolgimento dell'attività di supporto
tecnico operativo all'esecuzione del progetto;

IL DIRIGENTE SCOLASTICOFELICITA FOGLIA INDIVIDUA LA stv QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI
CUI SOPRA

I Cognome e Nome DEL GRATTA ANTONELLA

I Qualifica Assistente Amministrativo
I Codice fiscalel Partita IVA

PER LE ATTIVITA' DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E' DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA

ATTIVITA' IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
orario lordo totale lordo IMPORTO IRAP/INPDAP a FClINPDAP a cartcc fRPEF35% DIPENDENTEORE STATO STATO totale lordo carico stato dipendente

dipendente

AlTIVITA' DI SUPPORTO 80 19,24 1.539,20 1.159,91 379,29 106,13 368,82 684,96
TECNICO OPERATIVO

TOTALE 1.539,20 1.159,91 379,29 106,13 368,82 684,96

L'incarico consta nelle attività di "Supporto Tecnico Operativo" strettamente connesse al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul
progetto.
Esse dovranno essere concordate con il responsabile del progetto con compiti di coordinamento
generale tecnico- operativo e con l'esperto incaricato delle attivita' di Supporto Tecnico Operativo
Specialistico,
In particolar modo l'esperto dovrà occuparsi dei seguenti compiti:

• predisporre, in collaborazione con il Responsabile del progetto con compiti di
coordinamento generale tecnico-operativo e con l'esperto incaricato delle attivita' di
Supporto Tecnico Operativo Specialistico, tutti i documenti necessari alla gestione del
progetto ivi comprese le attività connesse alla ricerca su Convenzione CONSIP/MEPA;

• collaborare alla stesura dei bandi di gara/lettere d'invito/richieste di preventivo/ DURCe
CIG ai fini della fornitura di beni e servizi, casellario giudiziario, verifiche inadempienze,
verifica camerale, tracciabilità flussi finanziari, dichiarazione art.80,

• effettuare richiesta ANAC, anagrafe delle prestazione PERLAPA, lettera di incarico per il
personale interno e/o i contratti di prestazione d'opera per il personale esterno,
registrazione nell'apposita piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ dei dati relativi al
progetto;
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• sostenere con le proprie attività la realizzazione del progetto secondo le tempistiche
prefissate

-L'Incaricato si impegna ad eseguire l'Incarico a regola d'arte, con tempestività e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

-L'incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all'articolo l, comma l, al di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022,
al paragrafo «Spese ammissibili».

-Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

-L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.
105.

-La durata dell'incarico è dalla presente nomina e fino al termine del progetto, comunque, non oltre
il 31/12/2024.

-Non è ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

-Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato documentate
tramite time- sheet.

-L'orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del
MIM.

-II pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

-È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l'avanzamento del progetto.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Felicita FOGLIA

(documento firmato digitalmente ai sensi del CAD)
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