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OGGETTO: DECRETO NOMINA DS — VALUTAZIONE CANDIDATURE DOCENTI ESPERTI e DOCENTI TUTOR
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LI-2024-7

CUP: C74D24000640007

Titolo progetto: In vacanza, ma non solo!
Moduli:
e Piccole mani, grandi scoperte
e Cittadini Consapevoli
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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VISTO la nota MIM Prot. AOOGABMI. Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024, recante <Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)
— Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso
Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Autorizzazione progetti.>, con la quale e stato autorizzato il progetto dal
titolo “In vacanza, ma non solo!” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN-LI-2024-7; CUP C74D24000640007 e con finanziamento complessivo pari ad euro
51.978,00 (cinquantunomilanovecentosettantotto/00);

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali interni/esterni approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 124 del 13/05/2024;

VISTO l'avviso di selezione per Esperti e Tutor dei moduli e Piccole mani, grandi scoperte e Cittadini
Consapevoli prot. n. 4207 del 26/05/2025 che all’art. 7 prevede la possibilita da parte del Dirigente Scolastico
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l'incarico di poter procedere in
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1 incarico

Di assumere l'incarico per la Valutazione delle CANDIDATURE DOCENTI ESPERTI e DOCENTI TUTOR
Nell’ambito del Progetto in oggetto e nello specifico dei Moduli

¢ Piccole mani, grandi scoperte

e Cittadini Consapevoli

Art. 2 durata
L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni dovute fino
all'assegnazione degli incarichi definitivi;

Art. 3 incarico

| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dall’Avviso di selezione per Esperti e Tutor dei moduli e Piccole
mani, grandi scoperte ¢ Cittadini Consapevoli prot. n. 4207 del 26/05/2025 e dal Regolamento per il
conferimento di incarichi individuali interni/esterni approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 124 del
13/05/2024.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Felicita Foglia
f.to digitalmente
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