
 

  
 ISTITUTO COMPRENSIVO VALLI e CARASCO 
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I Grado 

Via Montegrappa 3– 16042  - CARASCO (GE) 

C.F.: 90057960107 -Tel. 0185.350754 – Fax. 0185.351116 

e-mail: geic80500r@istruzione.it - geic80500r@pec.istruzione.it 

 
Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale interno per il conferimento di numero uno (1) incarico 

di prestazione d’opera occasionale intellettuale per la figura di ESPERTO COLLAUDATORE. 
 
Avviso Pubblico MIUR -  Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione 

generale per i fondi strutturali per l'istruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale prot. n. 

AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la 

Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione 

– Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – 

(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 

e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 

“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 

28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione  

Progetto “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e 

dell’organizzazione scolastica”  

13.1.2A-FESRPON-LI-2021-17 – CUP_ C79J21045900006 – Importo Autorizzato € 59.826,47  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

in qualità di RUP 
 

Visto l’art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59, “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

Visto il D. Lgs. 6 marzo 1998, n. 59, “Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi di istituto delle 

istituzioni scolastiche autonome, a norma dell'articolo 21, comma 16, della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, e successive modifiche e integrazioni, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi della L. 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 37 del 22 dicembre 2021 con la quale è stato approvato il Piano 

Triennale   dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022 – 2024; 

Visto l’Avviso Pubblico MIUR prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 emanato nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale Pluriconco “Per la Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento”, 

Vista la partecipazione dell’IC Valli e Carasco al PON con Candidatura N. 1065129 del 08/09/2021 - Progetto 

“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica; 

Visto Il Decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento - (Prot. 

353 del 26/10/2021); 

Vista le Graduatorie di valutazione del 26 ottobre 2021 pubblicate sul sito https://www.istruzione.it/pon/; 

Vista la Lettera di Autorizzazione M.I. Prot. n. Prot. AOODGEFID – 0042550 del 02/11/2021; 

Tenuto conto del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 25, comma 2 individuante il 

Dirigente Scolastico quale responsabile della gestione unitaria dell’Istituzione nonché titolare di “autonomi poteri 

di direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane”, nonché in materia negoziale, come 
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ribaditi dall’art. 1, comma 78, della L. n. 107 del 2015 e dagli artt. nn. 3 e 44 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

 

Visto il decreto di autonomina, prot. n. 791 del 09 febbraio 2022, del Dirigente Scolastico come Responsabile 

Unico del Procedimento, per la realizzazione di tutti gli interventi previsti nell’ambito del Progetto autorizzato 

“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” 13.1.2A-

FESRPON-LI-2021-17; 

Visto l’art. 125, comma 4, lett. b) del Regolamento UE n. 1303/2013, prescrivente l’utilizzo di “un’area specifica 

delle Entrate” per evitare la commistione nella gestione dei Fondi Strutturali con somme di altra provenienza nel 

Bilancio delle Istituzioni Scolastiche, allo scopo di poter essere individuata con precisione in caso di verifica 

amministrativa da parte degli organi comunitari e nazionali, così come rammentato al punto 5 della nota MI prot. 

n. AOODGEFID.17660 del 7 giugno 2021; 

Considerato l’art. 4, comma 4 del D.I. 129/2018, recitante “Con l’approvazione del programma annuale si 

intendono autorizzati l’accertamento delle entrate e l’impegno delle spese ivi previste”; 

Visto il Decreto di assunzione in Bilancio prot. 5765 del 05/11/2021 del Progetto “Dotazione di attrezzature per 

la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” 13.1.2A-FESRPON-LI-2021-17 – 

CUP_ C79J21045900006;  

Visto il Programma Annuale 2022 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 18 del 14 febbraio 2022; 

Rilevata la necessità di impiegare tra il personale interno, in collaborazione plurima e/o esterno n. 1 figura per lo 

svolgimento dell’attività di ESPERTO COLLAUDATORE nell’ambito del progetto in argomento 

RENDE NOTO 

che è aperta la selezione, mediante procedura comparativa di titoli e curricula, al fine del reclutamento di n. una 

(1) persona fisica a cui affidare l’incarico di esperto COLLAUDATORE. 

Il presente Avviso pubblico è rivolto: 

 al personale scolastico (docente e ATA) dell’IC Valli e Carasco con contratto a tempo indeterminato e, 

in subordine, a tempo determinato; 

1. Prestazioni richieste e funzioni svolte 

L’esperto collaudatore dovrà: 

 Collaborare con il progettista nelle verifiche di rispondenza dell’intervento che si renderanno necessarie; 

 Collaudare sia le attrezzature acquistate che la rete installata; 

 Rendere indicazioni al Dirigente Scolastico e al RSPP al fine dell’aggiornamento del DVR; 

 Partecipare ad eventuali riunioni di staff del progetto; 

 Redigere i verbali di conformità delle forniture e di collaudo finale; 

 Rendicontare puntualmente l’attività svolta ai fini del resoconto progettuale. 

2. Requisiti di ammissibilità delle candidature 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione per i diversi profili, i candidati in possesso di titoli, 

competenze e requisiti sotto elencati: 

 Essere in possesso di laurea magistrale o specialistica nelle seguenti aree disciplinari: Scienze 

matematiche e informatiche, Ingegneria civile e Architettura, Scienze economiche e statistiche, 

Ingegneria industriale e dell’informazione;   

 Avere comprovata esperienza in progetti affini e coerenti con la progettazione ed il potenziamento di 

acquisti su Mepa di materiale informatico cui è finalizzato il presente intervento; 

 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

 Aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

 

3. Modalità di presentazione dell’Istanza 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione: 

 Domanda di partecipazione secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso 

(ALLEGATO A) per il personale interno all’Istituto; 

 la relativa tabella di autovalutazione (ALLEGATO B); 

 Curriculum Vitae contenente titoli culturali e attività professionali svolte coerenti con la prestazione 

richiesta dal presente avviso; 



 
 Copia di un documento di identità in corso di validità; 

entro e non oltre le ore 12.00 di lunedì  8 marzo 2022 

mediante mail all’indirizzo PEC: geic80500r@pec.istruzione.it, inserendo come oggetto “Progetto Digital Board 

– Candidatura Collaudatore” oppure brevi manu, direttamente presso l’ufficio di segreteria, previo appuntamento, 

indicando sulla busta l’identica dicitura prevista per l’oggetto. 

 

4. Inammissibilità e motivi di esclusione della candidatura 

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2 del presente avviso, la 

trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 3, le domande prive di firma o 

presentate fuori termine ed il collegamento con operatori economici interessati alle gare di fornitura relative al 

progetto in argomento. 

 

5. Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 

formale 

 la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso; 

 la violazione, la frode e/o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni 

contrattuali; 

 la mancata presentazione dell’autorizzazione alla collaborazione da parte della propria Amministrazione 

entro trenta (30) giorni dalla stipula del contratto per i dipendenti di altre P.A. 

 

6. Criteri di valutazione e attribuzione del punteggio 

La selezione tra le candidature pervenute nei termini, formalmente corrette e contenenti i requisiti minimi richiesti, 

avverrà esaminando le competenze e le esperienze maturate, secondo i criteri di giudizio ed i corrispondenti 

punteggi specificati nella tabella sottostante: 

 

TITOLI PUNTEGGIO 

Titoli di studio Massimo punti 50 

 

Laurea magistrale o laurea specialistica o laurea 

quadriennale/quinquennale secondo il vecchio ordinamento, attinente 

alle seguenti aree disciplinari: Scienze matematiche e informatiche, 

Ingegneria civile e Architettura, Scienze economiche e statistiche, 

Ingegneria industriale e dell’informazione;   

 

-Per un voto fino a 100/110: punti 5;  

-In aggiunta, Per ogni voto da 101 a 

109: punti 1; 

- In aggiunta per la votazione 110: 

punti 4 

-Lode: punti 2  

(punteggio massimo 20 punti) 

Altri corsi di specializzazione, perfezionamento e master, attinenti 

all’ambito di riferimento (settore acquisti, gestionale, informatica, 

ingegneristica) rilasciati da università e da enti accreditati 

Per ogni titolo:punti 5 

(punteggio massimo 15 punti) 

Certificazioni tecnico–informatiche rilasciati da enti accreditati 
Per ogni titolo:punti 5 

(punteggio massimo 5 punti) 

Titolo di Abilitazione alla professione di Ingegnere, Architetto, 
Dottore commercialista 

10 punti 

Titoli professionali Massimo 60 punti 

Esperienze lavorative private area 

coordinamento/progettazione/rendicontazione nell’ambito dei 

progetti POR/PON  

Per ogni esperienza: punti 5 

(punteggio massimo 20 punti) 

Esperienze documentate di collaborazione in azioni FESR/FSE o 

assimilate nell’ambito dell’istituzione scolastica 

Per ogni esperienza: punti 5 

(punteggio massimo 20 punti) 

Nomine di funzione strumentale e/o referente tecnologie nell’ambito 

dei PTOF degli Istituti Scolastici 

Per ogni esperienza: punti 5 

(punteggio massimo 10 punti) 

Nomine in qualità di animatore digitale o altre figure previste dal 

PNSD nell’ambito dei PTOF degli Istituti Scolastici 

Per ogni esperienza: punti 5 

(punteggio massimo 10 punti) 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO PUNTI 110 

 

7. Procedura di formulazione e pubblicazione delle graduatorie 

Il Dirigente Scolastico, valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, procederà alla comparazione delle 

domande presentate, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella griglia di valutazione sopra 
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riportata. 
Sarà individuato il/la candidato/a che avrà ottenuto il maggior punteggio complessivo; a parità del quale prevarrà 
il miglior punteggio inerente i titoli di studio. 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda ritenuta valida nella graduatoria specifica. 

La graduatoria provvisoria, affissa all’Albo e pubblicate sul sito www.comprensivovalliecarasco.edu.it in data 

lunedì 8 marzo 2022, avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare ricorso avverso ad essa al 

Dirigente Scolastico entro quindici (15) giorni dalla data di pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria diverrà 

atto definitivo, impugnabile solo nelle forme di legge. 

L’inserimento nella graduatoria non costituisce obbligo di convocazione da parte dell’Istituto. 

8. Conferimento dell’incarico e misura del compenso 

Successivamente, questa istituzione Scolastica provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile 

nella graduatoria di merito e procederà all’assegnazione dell’incarico, subordinato all’accertamento delle 

dichiarazioni rese in fase di candidatura (ai sensi dell’art. 71 DPR 445/2000). Nel caso in cui l’accertamento si 

concluda con esito negativo, l’istituto affiderà l’incarico all’aspirante che segue in graduatoria o eventualmente 

riavviare la procedura.  

L’incarico verrà affidato con apposito provvedimento del Dirigente Scolastico, dovrà essere sottoscritto 

dall’interessato per accettazione e avrà la durata per l’intero progetto, il cui termine è previsto per il 31 dicembre 

2022. 

Il compenso dell’Esperto Collaudatore sarà retribuito secondo il valore massimo previsto dalla scheda finanziaria 

relativa al progetto inserita a bilancio, secondo quanto indicato nell’Avviso pubblico “Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” prot. 28966 del 06/09/2021- Voce: Spese 

ammissibili ed erogazione dei finanziamenti- Articolazione dei costi del progetto: € 598,26. 

La misura del compenso sarà commisurata all’attività effettivamente svolta e sarà soggetta ai regimi fiscale e 

previdenziale previsto dalla normativa vigente 

L’Esperto Collaudatore dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 

responsabilità civile. 

La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione al termine della prestazione a conclusione 

delle attività, e non prima, tuttavia, dell’avvenuta erogazione dei fondi necessari da parte del Ministero 

competente. 

Ai fini della liquidazione, l’incaricato è tenuto alla produzione di appositi timesheet/registri che evidenzino lo 

svolgimento delle attività oltre l’orario di lavoro ordinario a verifica del monte ore di servizio con la 

calendarizzazione delle ore effettivamente prestate nelle modalità stabilite dall’Istituzione scolastica affidante 

l’incarico. 

 

9. Trattamento dei dati personali per il personale esterno all’istituto 

Secondo le disposizioni del D. Lgs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come 

modificato dal D. Lgs. 10/08/2018, n. 101, e del Regolamento UE 2016/679, in data 27/04/2016, del Parlamento 

europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati, l’Istituto Comprensivo Valli e Carasco informa che il trattamento dei 

dati personali, da esso acquisiti, sarà improntato a principi di liceità e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei 

diritti degli interessati. Le ulteriori informazioni sul trattamento dei dati menzionati sono pubblicate nelle sezioni 

Amministrazione/Privacy del sito web ufficiale dell’Istituto medesimo, riportato in intestazione. 

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Felicita Foglia. 

10. Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) relativo alla 

presente procedura di selezione è il sottoscritto Dirigente Scolastico Prof.ssa Felicita Foglia. 

 

11. Clausola di salvaguardia 

L’Amministrazione Scolastica ha facoltà di non dar luogo all’Avviso, di prorogarne il termine di scadenza, di 

revocarlo  in qualsiasi momento, dandone pubblicità con gli stessi mezzi, senza che i candidati possano vantare 

delle pretese al riguardo. 

 

12. Pubblicità dell’avviso 

Il presente avviso viene reso noto in data odierna tramite affissione all’albo on-line e nella sezione 

amministrazione trasparente del sito web istituzionale.  

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Felicita Foglia 
f.to digitalmente 
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